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Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – zwanego dalej RODO, informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w procesie rekrutacji:
I. Administrator danych osobowych
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Śląsko-Dąbrowska Spółka Mieszkaniowa Sp. z o.o. z siedzibą przy ul. Gliwickiej 204 w Katowicach (e-mail: centrala@sdsm.pl).
II. Inspektor Ochrony Danych
Kontakt z wyznaczonym przez Spółkę Inspektorem Ochrony Danych można uzyskać pod adresem e-mail: iod@sdsm.pl bądź pisemnie na adres siedziby Administratora.
III. Cele i podstawy prawne przetwarzania
Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu:
· Przeprowadzenia bieżącego postępowania rekrutacyjnego – w zakresie danych określonych w art. 22¹ § 1 Kodeksu pracy podstawą prawną jest obowiązek prawny ciążący na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO). W zakresie danych niewymienionych w przepisach prawa (w tym wizerunku/zdjęcia), podstawą jest Pani/Pana zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).
· Prowadzenia przyszłych postępowań rekrutacyjnych przez okres do 6 miesięcy od daty złożenia aplikacji – na podstawie wyrażonej przez Panią/Pana dobrowolnej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).
IV. Odbiorcy danych osobowych
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być dostawcy systemów rekrutacyjnych oraz zewnętrznych portali ogłoszeniowych (podmioty przetwarzające dane na zlecenie Spółki na podstawie umów powierzenia) oraz organy publiczne uprawnione do uzyskania danych na podstawie przepisów prawa.
V. Okres przechowywania danych
Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres trwania bieżącej rekrutacji, a w przypadku wyrażenia zgody na przyszłe rekrutacje – przez okres do 6 miesięcy od daty złożenia dokumentów aplikacyjnych. Po tym terminie dane zostaną trwale usunięte. 
VI. Prawa osób, których dane dotyczą
Na zasadach określonych przepisami RODO posiada Pani/Pan prawo do żądania od Administratora: dostępu do swoich danych oraz uzyskania ich kopii, sprostowania, usunięcia danych, ograniczenia ich przetwarzania, a także przenoszenia danych (w zakresie przetwarzania na podstawie zgody).
W zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) posiada Pani/Pan prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność 
z prawem przetwarzania, którego dokonano przed jej wycofaniem.
Ma Pani/Pan również prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
VII. Informacja o wymogu/dobrowolności podania danych
Podanie danych w zakresie wynikającym z art. 22¹ § 1 Kodeksu pracy jest wymogiem ustawowym i jest niezbędne do wzięcia udziału w rekrutacji. Podanie innych danych (np. wizerunku) oraz wyrażenie zgody na przyszłe rekrutacje jest w pełni dobrowolne.
VIII. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą poddawane profilowaniu.
IX. Informacja o procedurze zgłoszeń wewnętrznych (Sygnaliści)
Śląsko-Dąbrowska Spółka Mieszkaniowa Sp. z o.o. informuje, że w Spółce obowiązuje „Procedura dotycząca przyjmowania zgłoszeń oraz podejmowania obejmujących działania następcze w związku z tymi zgłoszeniami w Śląsko-Dąbrowskiej Spółce Mieszkaniowej Sp. 
z o.o. w Katowicach”. Szczegóły dostępne są na stronie internetowej pod adresem www.sdsm.pl/zglos-naruszenie. Osoba zainteresowana, przesyłając dokumenty aplikacyjne, zobowiązuje się do zapoznania z ww. informacją.
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TREŚĆ ZGODY DO UMIESZCZENIA W DOKUMENTACH APLIKACYJNYCH (CV) KANDYDATA:
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych i wizerunku umieszczonego 
w tekście CV w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 
o ochronie danych) w trakcie bieżącego ogłoszenia rekrutacyjnego oraz przyszłych do 6 m-cy od daty złożenia moich danych na adres: rekrutacja@sdsm.pl.” 
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